
สำนักงานเขตพ้ีนทีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑ 
๗/๗ ถนนโพศรี อำ๓ อเมีองอุดรธานี ๔๑๐๐๐

รรที มนาศฆ ๒๕๖๔

เร่ือง ประกาศรายข่ือผู้มีสิพรและไม่มีสิทธเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานราชการท่ัวไป 

เรียน ผู้อำนวยสำนักงานเขตพ้ีนทีการศึกษา ทุกเขต /  ผู้อำนวยการโรงเรียบ ในสังกัด

ตามที สำนักงานเขตพ้ีนทีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑ ได้ประกาศรันสมัครบุคคล 
เข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานราขการท่ัวไป ตำแหน่งครูผู้สอบ โดยรับสมัครระหว่างวันที ๑๐-®๖ มีนาคม 
๒๕๖๔ ณ สำนักงานเขตพ้ีนทีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ๑  น้ัน

นัดน้ีการรับสมัครได้สินสุดแล้ว จีงประกาศรายข่ือผู้มีสิทธ๋ึและไม่มีสิพรเข้ารับการเลือกสรร 
เป็นพนักงานราซการท่ัวไป ตำแหน่งข่างไม้ และตำแหน่งพนักงานพัสดุ และให้เข้ารัชการสรรหาและเลือกสรร 
ตามตารางสอบแนบท้ายประกาศ ใบวับอังคารที mo มีนาคม ๒๕๖๙ ผ  สนามสอบสำนักงานเขตพี้นท ี
การศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต ® รายละเอยดสามารถดู'ใต้'ทีหน้าเว็นั๒ต์ httpy/www.udnl.go.th

จงเรียนมาเพอประขาสัมพันธ์ให้พราบโดยท่ัวกัน

ขอแสดงค
ช ุ,? .

(นายพรซยั โพคนัโย)
ผู้t a r n u h ศพ้ีนทีการBกษฬระ0 Jlli ทษาบุลรราน เขด «

กลุ่มนรีหารงานบุคคล
กลุ่มงานสรรหาและบรรจุแตงต้ัง
โทร. ๐๔๒-๒๒๒๐๔® ต่อ ๒๘

http://www.udnl.go.th


ประกาศสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 
เร่ือง รายข่ือบุคคลผู้มสิทธ์และไม่มสิทธึ๋เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงาบราชการท่ีวโป 

ตำแหน่งช่างไม้ และตำแหน่งพนักงาบพัสดุ

ตามประกาศสำนักงานเจตพ้ืนท่ีการศึกษาประทมศึกษาอุดรธานี เขต 1 ลฬนที่ 22 กุมภาพันธ์ 
พ.ศ. 2564 เร่ือง รับสมัครบุคคลเข้ารับการสรรหาและเสิอกสรรเป็นพนักงานราชการท่ีวไป และประกาศสำนักงาน 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาอุดรธานี เขต 1 เร่ือง แก้Iขประกาศรับสมัครบุคคลเข้ารับการสรรหาและเลอกสรร 
เป็นพนักงาบราชการท่ีวไป โดยรับสมัครระหว่าง วันท่ี 10 -  16 มีนาคม 2564 น้ัน

บัดนี้ การดำเนินการรับสมัครและตรวจสอบคุผสมบ้ตของผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
เป็นพนักงานราขการท่ีวไป ตำแหน่งช่างไม้ และตำแหน่งพนักงานพัสดุ ได้ตำเนีนการเรียบร้อยแล้วมบุคคลที่มสิทธ 
และไม่มีสิทธ้ิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรดังกล่าวข้างต้นตามบัญชีรายข่ือแนบท้ายประกาศน้ีทราบ ดังน้ี

1. การตรวจสอบคุผสมนัติรวมท้ังเง่ือนไขใบการสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร และ
การประกาศรายซ๋ึอผู้มสิทรและไม่มสิทธใข้ารับการสรรหาและเลือกสรร สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประทมศึกษา 
อุดรธานี เขต 1 ได้ตรวจสอบคุณสมนัต้ตามเอกสารหลักฐานและข้อเท็จจรีงที่ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและ 
เลือกสรรได้ย่ืนและรับรองตนเองในใบสมัคร

2. การประกาศรายข่ือผู้มีสิทธึ๋เข้ารันการสรรหาและเลือกสรรเท่ีอจ้างเป็นพนักงานราขการท่ีวไป 
ตำแหน่งช่างไม้ และตำแหน่งพนักงานพลคุ ในครั้งนี้หากตรวจสอบภายหลังพบว่า ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและ 
เลือกสรรรายใดเป็นผู้ขาดคุณสมบัติดามป■ ระกาครันสมัคร ให้ลือว่าบุคคลนั้นเป็นผู้ขาดคุผสมนัต้ที่จะได้รับ 
การจ้างเป็นพนักงานราชการที่วไป ตำแหน่งช่างไม้ และตำแหน่งพนักงานพัสดุ ทั้งนี้ หากผู้i ดได้รับการจ้างแล้ว 
ต้องถูกเพิกทอนสัญญาจ้างโดยไม่มีเง่ือนไขใด ๆ ท้ังส้ินและจะเรียกร้องสิทธ่ํใด ๆ ไมใต้ท้ังส้ินท้ังแต่วันท่ีตรวจพบ

3. กำหนดการสรรหาและเลือกสรร ในวับองคารท่ี 30 มีนาคม 2564 ณ สำนักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประทมศึกษาอุดรธานี เขต 1 อำเภอเมีองอุดรธานี จังหวัดอุดรรานี รายละเอยดตามตารางลอบ 
แนบท้ายประกาศ

4. แจ้งระเนยบและข้อปฎินัติของผู้เข้าสอบให้ทราบและลือปฎิบ้ตตามเอกสารแนบท้ายประกาศน้ี

จึงประกาศมาให้ทราบโดยท่ีวกัน

ประกาศณวันที่ 1ป็ มี'

v m f
(นายพรชยั โพสนัโย)

ษวยโเไรสำนักงานท!ดพ้ืนท่ีการศึก'ษาประทมสิกษาอุดรรามิ เพ  i



บัญชีรายขื่อผู้มีสิทธิi ขัๆรับการลรรทานดะเลีรกสรรเป็นพนักงานราขการทั่วไป

นนบท้ายประกาศสำนักงานเขตพื้นที่การสิกขทประถมสิทขทตุดรธานี เขด 1 ลงวันที่ มีนาคม พ.ศ. 2564
สำดับท่ี รหัสประจำตัวลอบ ขื่อ-ขื่อสๆล หมายเหตุ

1 11001 นายสุวรรณ จันทร์ทอง 1. ฟ้องสอบท่ี 1
2 11002 นายฉัตรขัย ศรีอินทร์ •หน้าศาลาศรีภัญญ สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการสิกษาประทมสิกษา

อ ุดรธาน ี เขต 1
2. สทานท ี่ลอบ/ว ิขาท ี่ขอบ

•สำน ักงานเขตพ ื้น ท ี่การส ิกษาประถมส ิกษาอ ุดรธาน ี เขต 1
อำ๓ อเมองอ ุดรธาน ี ว ังหวัดอ ุดรธาน ี ใบว ัน อ ังคารท ี่ 3 0  ม ีนาคม 2 5 6 4

•ลอบภาคป ฎ ิบ ้ต  เวล า 0 9 .0 0 -1 2 .0 0  บ.
•ลอบ ส ัม ภาษ ณ ์ เวล า 1 3 .0 0  น. เป ็นตันไป

3. ห ล ักฐานท ี่ต ัองใข ัแสดงตนเท ี่อ เข ้าร ับการเลอกลรร
•ให ้ผ ู้ม ีส ิทธ ี้เข ้าร ับการเลอกสรร แลดงบ ัตรประจำต ัวผ ู้สม ัคร

เข ้าร ับการเส ิอกสรรเป ็นพน ักงานราขการท ั่วใป  ตำแหน ่งข ่างใม ั
และบ ัตรท ี่ทางราชการออกให ้ (บ ัตรประจำต ัวประขาขน หรีอ
หริอใบอบ ุญาดข้บรท) เพ ื้อใข ้แสดงตนเข ้าร ับการเล ํอกสรร

7

7



/

บัญชีรายขี่อผู้มีสิทรเข้ารันการศรรหาและเสือกสรรเนินพนักงาบราขการทั่วไป
&เนฟ:พป้o m iiflfl

แนบห้ายประกาศสำนักงานเขพพื้นที่การสืกขทประถมสืกษาอุดรรานิ เขพ 1 ลงวันที่ 13 มนาคม พ.ศ. 2564
สำดับV รห้สประจำดัวสอบ ข่ีอ-ข่ีอสกุล หมายเหตุ

1 12001 นางวัชราภรณ์ บัวสอาด 1. ห้องลอบท่ี 1
2 12002 นางสาวนิลาวัลย์ มี'ข้ันข่'วง •ห้องประชุมพระราขธราภรณ์ สำนักงาบเขตพ้ืนท่ี
3 12003 นางอุมาพร เทียมวงศ์ การลึกษาประทมลึกษารุดรธานี เขต 1
4 12004 นางสาวอโณทัย มันปาฎิ 2. สถานท่ีสอบ/รขาท่ีขอบ
5 12005 นาย'รัชภูร มีพรหม •สำนักงาบเขตพ้ืนท่ีการลึกบาประทมลึกบาอุดรธานี เขต 1
6
7

12006 นางสาวนับทพร ไม่แพ้ อำเภอเมองอุดรธานี จังหวัดอุดรธานี โนวันอังคารท่ี 30 มีนาคม 2564
12007 นางสาวรัฐตกิร มานุช •สอบอัมภาษณ์ เวลา 09.00 น. เนินดันไป

8 12008 นางสาวอรธนา บุญหองด •สอบ1ข้อเชิยนเวลา 13,00-14.30 น.
9 12009 บางสาวสุรนันที จันหระ 3. หลักฐานท่ีดัองใข้แสดงตนเท่ีอเข้ารับการเลิอกสรร
10 12010 นางสาวติริ'พร ไชยชิต •ให้ยู้มีสิหธเข้ารับการเลึอกสรร แสดงบัตรประจำตัวยู้สมัศร
11 12012 นางสาวพัชราภรณ์ กันหาลา เข้ารับการเลอกสรรเนินพนักงาบราขการท่ี'วไป ตำแหน่งพนักงานพัสดุ
12 12013 นางสาวติริประภา ไกรพนิจ และบัตรท่ีทางราขการออกให้ (บัตรประจำตัวประขาขน หริอ
13 120ia นางสาววิชญ์สุภา เหพสกุล หริอใบอนุญาตขับรถ) เท่ีอใข้แสดงตนเข้ารับการเลึอกสรร
14 12015 นางสาวดวงกมล จับทะบุลย์
15 12016 นางสาวนฤชยา ช้ันงาม
16 12017 นางมนัสวี ทาทอง
17 12019 นายกฤตย์ขณัฐพล มูลผลึก
18 12020 นางสาวจิราวรรผ บามอาษา
19 12021 นายอดิศร แก้วสีขาว
20 12022 นางสาวสรญา คำสา
21 12023 นางสาวเสาวภัทร วีรวงศ์ไพบุลย์
22 12024 นางจันทร์สุริย์ ภักสวัสด๋ึ
23 12025 นายธเนศพล ภาวะรีย์
24 12026 นางสาวธัญทีซ'ซา รอยนารายณ์
25 12021 นายกริชข้ย ไจธรรม

_______________ E b b ____ _ X



บัญชีรายชื้อ^ม่รเ๒ ธึ๋เข้ารับการสรรหาและเสีอกสรรเป็นพนักงานราขการทั่วไป
ตำแหน่งพนักงานพัสดุ

Jr J
ลำดับท่ี รหัสประจำดัวสอบ ท่ีอ-ช่ีอสดุล รายละเอึยลการขาคดุผศมบ้ต หมายเหตุ

1 12011 นางสาวสโรขา โพธ่ํนอย ไม่เป็นไปตามประกาศลำนักงานเขตพนท่ีการดักบาประถมดักษา
2 12018 นางสาวอาภัสรา เช้ือตาอ่อน อุตรธาน เขต 1 เรอง รับสมัครบุคคลเข้ารับการสรรหาและ

และเลอกสรรเป็นพนักงานราขการท่ัวไป ลงวับท่ี 22 ดุมภาพันร์ ----------...
พ.ศ. 2564 และประกาศลำนักงานเขตพนท่ีการดักบาประถม
ดักษาอุศรธานิ เขต 1 เรอง แดั๒ประกาศรับสมัครเข้ารับ
การสรรหาและเลํอกสรรเป็นพนักงานราขการท่ัวไป ลงวันท่ี 4
มนาศม พ.ศ. 2564
______________________________ d r u g —



รายละเอ๊ยดระเบียบและข้อปฎิป๋เของผู้เข้ารับการสอบ 
ในการลรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงาบราขการทั่วใป ตำแหบ่งช่างไม้ และตำแหน่งพนักงานพสคุ 

(แนบท้ายประกาศตำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาอุดรธาบี เขต 1 ลงวันที่ พ  มินาคม 2564)

ระเบียบและข้อปฏิบัติของผู้เข้าสอบ
1. การแต่งกาย ใท้ผู้เข้าสอบแต่งกายสุภาพตามประเพณีนิยม และพร้อมท่ีจะโท้ผู้กำกับท้องสอบ

ตรวจค้นหากมิข้อสงสัยว่าจะมิเครื่องคำนวณหรืออุปกรณ์ลี่อสารหรือเอกสารวัสดุอ่ืนใดท่ีจะก่อให้เกิดการทุจริต 
ใบการสอบ

2. ต้องเฅรืยมเครื่องเขียน เช่น ปากกา ไปในวันเข้าสอบ
3. ตำหรับผู้เข้าสอบตำแหน่งช่างไม้ ใท้ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็นผู้จัดเตรียมเครื่องมิอ ใน

การทดสอบให้พร้อม
4. ผู้เข้ารับการสรรหาและเลือกสรรจะต้องปฏิป๋เตามระเบียบกระทรวงศึกษาธ๊การ ว่าด้วยการปฏิบ้ต 

ของผู้เข้าลอบ พ.ค.2548 และฉบับท่ี 2 พ.ค. 2555 และจะต้องเข่ือพิงคำส่ังหรือคำแนะน่าของกรรมการกำกับห้อง 
สอบเกี่ยวกับการปฏิบ้เการสอบโดยเคร่งครัด

5. ผู้เข้าสรรหาและเลือกสรรไปถงสถานท่ีสอบก่อนเวลาเร่ืมสอบตามสมควร ผู้ใดเข้าสอบหลังจากเวลา 
ลงมิอสอบแลว 15 นาท้ จะไมได้รับอนุญาตให้สอบ เว้นแต่มิเหตุความจำเป็นให้อยู่ในดุลยพินิจของประธาน 
คณะกรรมการกลางประจำสนามสอบพิจารณาอนุญาต

6. ห้ามผู้เข้าลอบน่าเอกสาร กระเป๋าต่าง ๆ ตำรา คู่มิอ เครื่องมิอคำนวณ อุปกรณ์หรือเครื่องมิอล่ีอสาร 
ใดๆ เข้าท้องสอบ

7. เร่ืมเป๋ดข้อสอบเม่ือได้รับสัญญาณให้ลงมิอสอบจากกรรมการกำกับการสอบ
8. ตรวจสอบจำนวนข้อและหน้าของข้อสอบ ท้ามิใม่ครบหรือหน้าใดพิมพ1ม่ขัดเจนให้รับแจ้งกรรมการ 

กำกับการสอบทันทเพ่ือเปลี่ยนฉบับใหม่
9. เมื่อมิคำส่ังให้เปลี่ยนแปลงแท้ไขข้อสอบจากกรรมการกำกับการสอบให้รับปฏิบัติตามท้นท้
10. ลงมิอทำข้อสอบโดยปฏิบัติตามคำส่ังและข้อแนะน่าของกรรมการกำกับการสอบรวมท้ังระเบียบ 

แบบแผนเกี่ยวกับการสอบ
11. ในกรณีท่ีต้องใซักระดาษทดหรือไข้กระดาษร่างเค้าโครงการตอบ ให้ทำในที่ว่างของหน้ากระดาษ

ข้อสอบ
12. เมื่อมิข้อสงสัยหรือมิกิจจำเป็นห้ามลุกจากท่ีน่ัง ให้ยกมิอฃ้ืนเพื่อแจ้งกรรมการกำกับการสอบ
13. เม่ืออยู่ในท้องสอบขณะสอบไม่ชุดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอื่นหรือบุคคลภายนอก เว้นแต่จะได้รับ 

อนุญาตและอยู่ในความดูแลของกรรมการกำกับการลอบ
14. ผู้เข้าสอบต้องแสดงบัตรประจำตัวผู้สอบหรือใบอนุญาตเข้าสอบควบค่กับบัตรประจำตัวประขาขบ 

เพ่ือให้กรรมการกำกับการสอบตรวจสอบว่า ผู้เขาสอบเป็นบุคคลเดียวกันกับผู้สมัครสอบจากการดูตัวจริงกับรูปก่าย 
ในบัตรและจากลายมิอขีอในนัญขีลายมิอขื่อในบัตร ทรณี ผู้สมัครสอบไมได้บาบัตรประจำต้วผู้สมครสอบ
มาในวันสอบข้อเขียนให้ติดต่อขอรับใบอนุญาตให้เข้าสอบได้ที่คณะกรรมการประจำสนามสอบโดยให ้
น่าบัตรประจำตัวประชาขนหรือใบอนุญาตขับรถไปแสดงต่อคณะกรรมการกลางประจำสนามสอบ

/15. เมื่อผู้เข้าสอบ....
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15. เม่ือผู้เข้าสอบทำข้อสอบเสรจแล้ว ฟ้ามลุก'จาก'โตํะท่ีน่ังสอน และไม่อบุญาตใฟ้ออกจากฟ้องสอบ 
จนกว่ากรรมการกำกับการสอบจะเก็บกระดาษคำดอน และตรวจนับกระดาษคำตอบเริยบร้อยแล้ว (รวมท้ัง 
นับข้อลอบด้วย)

16. กระทำการทุจริตใบการสอบหร้อพยายามกระทำการทุจริตใบการสอบ ใม่ว่าจะกระทำ
โดยวิธโดหริอใฟ้บุคคลอี่บกระทำการให้ เม่ือใด้สอบสวบแล้วพบว่ารดจริงถอว่าสอบตก และอาจถูกดำเนินคดี 
ตามกฎหมาย

17. ระมัดระวังมิใฟ้ผู้เข้าสอบคบอ่ีนมโอกาสคัดลอกคำตอบของตน
18. การส่งข้อสอบให้ยกมีอข้ีบ เพ่ือให้กรรมการกำกับการสอบมาเก็บข้อสอบท่ี!ตัะ
19. ห้ามนำข้อสอบออกบอกห้องสอบโดยเดีดขาด



ตารางสอบ
การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานราขการทั่วไป

คำแษพ่■ ข่า4m
วันอังค่ารท่ี 30 มิบาคม 2564 ณ ลนามศอบสำนักงาบเขตพ้ืนท่ีการลึกษาประถมลึกษาอุดรธ่ามิ เขค 1 อำเภอเมิองอุคร!ทบ จังหวัดอุครธามิ

วัน เดือน ปี /  เวลา หลักสูตรท่ีลัดเลือก คะแนนเต็ม
วันอังควรท่ี 30 มีนาคม 2564

เวลา 10.00-12.00 น. ภาค ก ลอบภาคปฎินัติ
โดยการหดสอบการเข้าไนัรูปนบบต่างๆ ตามที่หน่วยสอบกำหนด 50

เวลา 13.00 น. เป็นต้นไป ภาค ข ความเหมาะสมกับตำแหน่ง
ประเมินโดยการสอบสัมภาษณ์ 50

ตารางสอบ
การสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานราขการท่ัวไป 

คำแห'นุ่งไ!พa m พ ั^
วันอังคารท่ี 30 มิบาคม 2564 ณ สนามสอบสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการลึกษาประถมลึกษาอุดรธามิ เขต 1 อำเภอเมิองอุดรรามิ จังหวัดอุดรรามิ

วับ เดือน ปี I  เวลา หลักสูตรที่ล ัดเล ือก คะแบบเต็ม
วันอังคารท่ี3QJณทคม-25M.

เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป ภาค ใ) ความเหมาะลมกับตำแหน่ง
ประเมินโดยการสอบสัมภาษณ์ 50

เวลา 13.00-14.30 น. ภาค ท ลอบข้อเขียน
1. ความ!ความลามารทที่ใข้เฉพาะตำแหน่ง 50
2. ความ!เกียวกับระเบียบพนักงาบราชการ
3. ความ!ที่เกียวข้องกับการปฏบ้ติงาน
4. ความ!ความสามารถที่'วไป
5. ความ!เกียวกับคอมพวเตอรหรือเหคโบโลร


