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อำเภอเมือง จังหวัดอุบลราชธานี 340000

1 กันยายน 2564

เรื่อง การอบรม:วิธีตรวจลอบสิทธเปลี่ยนผ่านสู่'หลักเกณฑ์และ;วิธีการ'ประเมินตำแหน่งและ'วิทยฐานะ วPA 

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสงขลา เขต 2 

สิงที่ส่งมาด้วย รายละเอียดโครงการอบรม

ตามที่ก.ค.ศ. ได้อนุมัติ “ หลักเกณฑ์และวิธ ีการประเม ินตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราชการครูและ 
บ ุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครู” หรือ ว9 /2 5 6 4  สำหรับลายงานการสอน มีผลกระทบต่อผู้เกิดสิทธใน 
หลักเกณฑ์ๆ เดิม ได้แก่ ว 1 7 /2 5 5 2  หรือ ว2 1 /2 5 6 0  ที่มีคุณสมบัติไม่ครบตามหลักเกณฑ์ๆ เดิม ซึ่งจะต้อง 
ตระเตรียมผลงานตามหลักเกณฑ์ๆ เดิม เพื่อเข้าสู่หลักเกณฑ์ๆ ใหม่ หรือ วPA จนเกิดความลับสนในการติความ 
ในข้อกฎหมายที่ ก.ค.ศ.กำหนด ด้วยความเข้าใจไม่เพียงพอใบหลักวิธีการกำหนดคุณสมบัติการฃอมืและเลื่อน 
วิทยฐานะในหลักเกณฑ์ๆ ต่างๆ รวมทั้งยังไม่กระจ่างในแนวทางการเตรียมความพร้อมสำหรับการพัฒนางานตาม 
หลักเกณฑ์ๆ ใหม่

คณะผู้จัดการอบรมโดย ประกอบด้วย หน่วยพัฒนาครู หจก.เพื่อครู ร่วมกับหน่วยพัฒนา บริษัทวิสดอม 
ไวด์ จำกัด ซึ่งดำเนินการพัฒนาครูตามภารกิจหน่วยพัฒนาครูที่มืหลักสูตรได้รับการอนุมัติรับรองจากสถาบันคุรุ 
พัฒนา ในระบบออนไลน์ จึงจัดให้มืโครงการอบรมข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อการประเมิน 
ตำแหน่งและวิทยฐานะครู ตามหลักเกณฑ์และวิธีการฯ วPA ข้ึน โดยคณะผู้จัดประสงค้ให้ผู้เข้ารับการอบรมมี 
ส่วนร่วมในการบรรเทาบีญหาวิกฤติโควิด โดยบริจาคสมทบหน่วยงานผู้รับบริจาคโดยตรง ตามกำลังศรัทธา แทน 
ค่าลงทะเบียน

จึงเรียนมาเพื่อโปรดแจ้งประชาสัมพันธ์ครูเข้าร่วมการอบรม ตามคิวอารีโค้ดที่แนบมาพร้อมนี้

ขอแสดงความนับถือ
ลงทะเบียนรนยัน 
เข ้ารํรมการอนรม
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โครงการอบรม “การตรวจสอบสิทธิการเปลี่ยนผ่านสู่ วPA และแนวทางการพัฒนางานตามข้อตกลง (PA) 
ตามหลักเกณฑ์และวิธิการประเมินต0าแหน่งและวิทยฐานะครู ใน ว9/64 ผ่านโปรแกรม ZOOM

โดย หน่วยพัฒนาครู หจก.เพื่อครู ร่วมกับหน่วยพัฒนา บริษัทวิสดอมไวด์ จำกัด 
เพื่อนำรายได้สนับสบุนภารกิจบรรเทาผลกระทบจากสถานการณ์โควิด-19 ของโรงเรียบต่างๆ

1. หลักการและเหตุผลความจำเป็น
ก.ค.ศ. ได้อนุมัติ '■ หลักเกณฑ์และวิธีการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะข้าราขการครูและบุคลากร 

ทางการศึกษา ตำแหน่งครู'’ หรือ ว9/2564 สำหรับลายงานการสอบ จีงจัดให้มีโครงการอบรมข้าราซการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา เพื่อการประเมินตำแหน่งและวิทยฐานะครู ตามหลักเกณฑ์และวิธีการๆ วPA ข้ึน ซ่ึง 
คณะผู้จัดประสงค์ให้ผู้เข้ารับการอบรมมีส่วนร่วมในการบรรเทาป้ญหาวิกฤติโควิด โดยบริจาคสมทบหน่วยงาน 
ผู้รับบริจาคโดยตรง ตามกำลังศรัทธา แทนค่าลงทะเบืยน

2. วัตลุประสงค์/เป้าหมาย
1) เพื่อให้ผลกระทบสิทธที่เกิดจาการเปลี่ยนแปลงสู่หลักเกณฑ์ วPA
2) เพื่อทราบแนวปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ในว.PA ในการพัฒนางานตามข้อตกลง (PA)
3) เพื่อทราบแนวทางการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ การพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ คลิปการสอน 

และกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิซาซีพ ตามแนว วPA
4. ตารางการอบรม (สำหรับสายงานการสอน) วันท่ี 11 กันยายน 2564

เวลา หัวเรื่อง วิทยากร
08.00-08.30 น. - เข้าห้องประชุม ZOOM /  รายงานตัวผ่าน ZOOM บ.เทรนทิเก วิสดอม'ไวด'’

ช่ัว,โมงท่ี 1 การเกิดสิฑธิ๋และคุณสมบัติตามที่กฎหมายกำหนดให้ฃอมี 
และเลื่อนวิทยฐานะครู

ดร.รัซศักด แก้วมาลา 
ประธานหน่วยพัฒนา 
หจก.เพื่อครูช่ัวโมงท่ี 2 การตรวจสอบสิทธี้ ว !7 เปลี่ยนผ่าน วPA และ สิทธ ว21 

เปลี่ยนผ่าน วPA
ช่ัวโมงท่ี 3 วงจรการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ใน วPA-2564

ช่ัวโมงท่ี 4 แนวทางการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ 
ตัวข้ึวัดใน ว PA

รศ.ดร.มนตรี แย้มกสิกร 
อดีต ผู้อำนวยการสถาบัน 
คุรุพัฒนา และคณะช่ัวโมงท่ี 5 แนวทางการพัฒนาและประเมินแผนการจัดการเรียนรู้และ 

คลิปการสอน ตามกรอบ TPCK/PCK
ช่ัวโมงท่ี 6 “กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิซาชีพ''ที่สอดคล้อง 

กับตัวซ้ีวัดใน วPA
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Wisdomŵ e TRAIN.-LIX
H a iti  - Cfc— ฝ  L— in m a  l 'o t i« l  1พิ**5ใ»ท1 i m n n V j t o r f u

ตารางอบรม
วันท่ี 11 กันยายน 2564

08.00 - 08.30 น. เข้าห้องประขุม ZOOM W ebinar
ช่ัวโมงท่ี 1 การเกิดสิทธี้และคุณสมบัติตามที่กฎหมายกำหนดให้ขอมีและเลอนวิทยฐานะดรู

ช่ัวโมงท่ี 2 การตรวจสอบสิทธิ๋ ว17 เปลี่ยนฝาน วPA และ สิทธ๋ิ ว21 เปลี่ยนผ่าน วPA 
ช่ัวโมงท่ี 3 วงจรการปฏบัติตามหลักเกณฑ์และวิ!)การใน วPA-2564 
ช่ัวโมงท่ี 4 แนวทางการพัฒนาและประเมีบแผนการจัดการเรียนรู้และคล้ปการสอบ 

ตามกรอบ TPCK/PCK
หัวข้อ: แนวทางการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้ที่สลดคล้องกับตัวขี้วัดใน วPA 
หัวข้อ: กิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิซาชีพ"ที่สอดคล้องกับตัวขี้วัดใน วPA 
(รับซมเบันวิดีโอผ่านไลน์(ฐ)โครงการอบรม วPA)

เงื่อนไขการลงทะเบียนรีวมบริจาค 'อ ย ่างน ้อ ย 1 หน ่วยงาน
1. กองทุบ'ชัยพัฒนาสู้ภัย'โค'วัด-19 (นละโรคระบาดต่าง ๆ)

บัญชีธนาคารไทยพาณิชย์ เลขที่ 067-300487-3
2. ลภากาซาดไทย

บัญชีธนาคารไทยพาณิชย์ เลขที่ 045-3-04637-0
3. โรงพยาบาลธรรมศาลตรีเฉลิมพระเกียรติ 

ธนาคารทหาร“เหย ะ 050-2-00002-9 และธนาคารกรุงเหห 091-0-20188-8
4. สิริราชมูลนิธิ -  โรงพยาบาลสิริราชสัภยโควิด

รนาคารทรุงเทพ เลขที่บัญชี 901-3-50034-4
5. มูลนิธิรามาธิบดี -  โครงการป้องกันและช่วยเหลือสกาบการณ์แพร่ระบาดของโควิด-!9

(ขั้นดร 100 บาท) ธนาคารไทยพาณิชย์1026-3-05216-3/รบาคารกสิกรไทย 879-2-00448-3 
/ธนาคารกรุงเทพ 09G-3-50015 5

เขารวมการอบรม

Liirve ID: @431zwdog

เมื่อลงหะเบียนแล้วจะได้รับ 
ลงก์ Zoom ผ่านทางไตุน(ฐ)


