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L ศธ 0๔๑๔๖/ สำfนักง'านเ‘ฃพพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึก'1;ทส3ขลา เขต ๒ 

ถ.สาครมงคล อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา ๙๐๑๑๐
$ ธันวาคม ๒๔๖๔

เร่ือง การย้ายขา้ราซการครูและบคุลากรทางการศกึษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (การย้ายกรณปีกต)ิ ประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๔

เรียน ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกแห่ง
อ้างถึง ๑. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๔/ว ๒๔ ลงวันท่ี ๒๘ ธันวาคม ๒๔๔๙ 

๒. หนังสือสำนักงาน ก.ค.ศ. ท่ี ศธ ๐๒๐๖.๔/ว ๓๒ ลงวันท่ี ๒๙ พฤศจิกายน ๒๔๖๔
ส่ิงท่ีส่งมาด้วย ๑.ปฏทินิการดำเนนิการย้ายขา้ราชการครูฯ ประจำปี พ.ศ. ๒๔๖๔ จำนวน ๑ ชุด

๒. แบบคำร้องขอย้าย จำนวน ๑ ชุด
๓. แบกรอกด้วซ้ีวัดในการประเมินองค์ประกอบการย้าย จำนวน ๑ ชุด
๔. ตำแหน่งว่างของสถานศึกษา จำนวน ๑ ฉบับ
๔. หนงัสือยินยอมย้ายสับเปล่ียน จำนวน ๑ ฉบับ

ดว้ย สำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐานไดส้ง่ปฏทินิการดำเนนิการยา้ยขา้ราชการคร ู
และบคุลากรทางการศกึษา ตำแหนง่คร ู สงักดัสำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน (การยา้ยกรณปีกต)ิ 
ประจำป ี พ.ศ. ๒๔๖๔ และรายละเอียดตามตัวชีวั้ดในการประเมนิตามองค์ประกอบการย้ายที ่ ก.ค.ศ. กำหนด เพ่ือใช้ใน 
การดำเนนิการยา้ยขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา ตำแหนง่คร ู สังกัด สำนกังานคณะกรรมการการศกึษา 
ข้ันพ้ืนฐาน

สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงขลา เขต ๒ จงึขอความอบเุคราะหป์ระซาสมัพนัธ ์
ผูม้คีณุสมบตัคิรบถว้นตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารยา้ยๆ ทีป่ระสงคย์ืน่คำรอ้งขอยา้ยประจำป ี พ.ศ. ๒๔๖๔ใหท้ราบ 
โดยทัว่กนั ทัง่บี ้หากมขีา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษา ประสงคย์ืน่คำรอ้งขอยา้ยมาดำรงตำแหนง่ในสงักดั 
สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงขลา เขต ๒ ขอใหแ้นบเอกสารหลกัฐานประกอบการพจิารณาให ้
ครบถ้วนถูกต้อง ดงันี้

๑. เอกสารประกอบคำรอ้งขอยา้ย จำนวน ๒ ชดุ (สิง่ทีส่ง่มาดว้ย ๒-๔) พรอ้มแนบเอกสาร
หลักฐาน

๑.๑ เขยีนคำรอ้งขอยา้ยตามแบบที ่ ก.ค.ศ. กำหนดเทา่นัน้ (ขอยา้ยไดเ้พยีงเขตพืน้ที่
การศกึษาเดยีว)

๑.๒ สำเนา ก.พ.๗ หรอืสำเนา ก.ค.ศ. ๑๖ ฉบบัปจิจบัน โดยมเีจา้หนา้ทีง่านทะเปยีน 
ประวตัลิงลายมอืขือ่รบัรองสำเนาถกูตอ้ง

๑.๓ สำเนาบตัรประจำตวัเจา้หนา้ทีข่องรฐั 
๑.๔ สำเนาทะเบยีนบาัน
๑.๔ สำเนารายงานการประชมุคณะกรรมการสถานศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
๑.๖ เอกสารอืน่ตามเหตผุลทีข่อยา้ย

/ ๒. เล่มเอกสาร...

-๒-



๒. เลม่ เอกสารตามรายละเอยีดตวัซ ีว้ดัการประเมนิองคป์ระกอบการยา้ยขา้ราซการครแูละ 
บคุลากรทางการศกึษา ตำแหนง่คร ู จำนวน ๒ เลม่ พรอ้มรบัรองสำเนาถกูดอ้งทกุแผน่ ใหจ้ดัเรยีงเอกสารตาม 
องคป์ระกอบ/ตวัชีว้ดัทีก่ำหนด โดยใหโ้ลห่มายเลขหนา้ทกุแผน่ และ/หรอื ตดิสลปืแสดงใหช้ดัเจน (หากไมแ่นบ 
เอกสารหลกัฐานประกอบหรอืไมร่บัรองสำเนาเอกสาร จะไม่ได้ร ับการพจิารณาคะแนนในองคป์ระกอบ/ตวัชีว้ดันัน้) 

๓. ใหผู้ป้ระสงคข์อยา้ยจดัทำรายละเอยีดแบบกรอกตวัชีว้ดัในการประเมนิองคป์ระกอบ 
การยา้ยขา้ราขการครแูละบคุลากรทางการศกึษา ตำแหนง่ครู (สิง่ทีล่ง่มาดว้ย ๓)

๔. ผูป้ระสงคข์อยา้ยดอ้งปฏบิตังิานในตำแหนง่ ครู ในสถานศกึษาปจีจบุนัตดิตอ่กนัมาแลว้ 
ไมน่อ้ยกวา่ ๒๔ เดอืน นบัถงึวนัสดุทา้ยทีก่ำหนดใหย้ืน่คำรอ้งขอยา้ย 

๔. ไมอ่ยูร่ะหวา่งลาศกึษาตอ่เตม็เวลา
๖. การยา้ยลบัเปลีย่นกบัตำแหนง่ทีม่คีนครอง ในวนัทีย่ืน่คำรอ้งขอยา้ยดอ้งมอีายรุาชการคงเหลอื 

ไมน่อ้ยกวา่ ๒๔ เดอืน นบัถึงวันที ่ ๓0 กนัยายนของปทีีค่รบเกษยีณอายรุาชการ
ในการนี ้สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาประถมศกึษาสงขลา เขต ๒ จงึขอความอนเคราะหใหน้า่ลง่ 

คำรอ้งขอยา้ยขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการศกึษาในลงักดั ภายในวนัที ่ ๑๑ กมภาพนัธ ์๒๔๖๔ (ตามปฏทินิ 
ของสำนกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน) ทัง้นี ้หากลว่งเลยระยะเวลาทีก่ำหนด สำนกังานเขตพนืที ่
การศกึษาประถมศกึษาสงขลา เขต ๒ จะไมร่บัพจิารณาคำรอ้งขอยา้ย

จงึเรยีนมาเพือ่ทราบและประซาสมัพนัธใ์หท้ราบโดยทัว้กนั

(นายสุทฮรัก^ โรจบห้ลดบ)
ร ร ง ^ น วยการสำปัท ; ฬ กาฟ ก้ษ าป . บ๚ราชการแหน

ผู้อานวยm 5ส์านก้ ง า น 1 w w ifn w iw n j,- 0,J 3ทษาส4, ลา น,ต 111
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
โทร. ๐๗๔ -๒๔๘๗๐๔ 
โทรสาร ๐๗๔ -๒๔๘๒๔๙



ปฎทนการดำเนนิการยา้ยขา้ราขการครแูละบคุลากรทางการศกึษา คำแหนงคเ 
สงักดัสำนํก่งานคณะกรรมการการสกิษาขัน้พืน้ฐาน (ทารยา้ยกรณปีกต)ิ ประจาจ พ,ศ, ๒๕๖๕

ท่ี กจิกรรม รอบที ่ ๑ รอบที ่๒
๑ ลพท/สศศ. ประซาสัมพันธ์ตำแหน่งว่างพร้อมข้อมูลอัตรากากังครูและ ; 

สาขาวิชาเอกท่ีต้องการของแต่ละสถานศึกษา ณ สพท/สศศ. แสะเว็บไซต์
สพ1ท/สศศ. ให้ขาร่าชการครูท-ราบ ข้อมูล'ประกอบต้วย 
๑) สภาพอัตราสำกังข้าราขการครู ขาด/เกนิ ตามเกถสงท่ี ก.ค.ศ. สำหนด 

ของสถานศึกษาทุกโรงในสังกัด
๖) ต้านหน่งว่างซองสถานศึกษา โดยระบุครามต้องการครูตามความสำกัญ 

จำเป็นซองสถานศึกษา

ก1อนจันท่ี
๗ มกราคม ๒๔๖๔

๒ ข้าราชการครูย่ืนคำร้องขอย้าย■ พร้อมเอกสารประกอบการพิจารณา 
ฝานผู้บงกับนัญซาตานสำกับ

ระหว่างจันท่ี
๗ - ๒๗ มกราคม ๒๔๖๔ 

(๑๔ จันทำการ)
€ก สถานศึกษารวบรวมคำร้องซอย้ายและเอกสารประกอ•บการพิจารณา 

พร้อมความเห้นของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพนฐาน/การระบุ 
ว็ซาเอกท่ีต้องการทดแทนตามความต้องการจำเป็นซองสถานศึกษา 
ส่งไปยัง สฬท/สศศ. ของผู้ประสงคํชอย้าย

ภายในจันท่ี 
๑ ฦมภาพันธ์ ๒๔๖๔

๔ กรณขอย้ายไป ศพท/ศศศ. ในจงัหจศัเดยวกนั 
สพท/สคศ. ของผู้ประสงค์ขอย้าย ตรวจสอบและพิจารณา 
รวบรวมคำร้องขอย้ายพร้อมเอกสารประกอบภารพจิารณา 
ส่งไปยัง ศพท/สศศ. ทีร่บัย้าย 
กรสเํขอย้ายไปต่างจังหว®
สพท/ศศศ. ซองผู้ประสงค์ขอย้าย ตรวจสอบและพิจารณา 
รวบรวมคำร้องขอย้ายและเอกสารประกอบการพจิารณา 
พร้อมมต้ กศจ/อ.ก.ค.ศ. สศศ. ส่งไปยัง ศพท/ศศศ. ทีร่บัย้าย

ภายในจันท่ี
๑๑ คุมภาพันธ์ ๒๔๖๔

๕ 'สพท/สศศ. ทีร่บัย้าย ส่งข้อมูลพ้ืนฐานของผู้ฃอย้ายไปยังสถานศึกษา 
ท่ีผประสงค์ขอย้ายระบุ เพีอ่ขอความเห็นจากคณะกรรมการสถานศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน

ก่อนจันท่ีเลนอ 
อกสจ. /m จ. /อ ก.ค.ศ. สศศ. 

พจิารณาอบมุติย้า้ย

I f

๖ สถานศึกษาท่ีผู้ประสงค์ขอย้ายระบุ ส่งความเห็นของคณะกรรมการ 
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไปยัง สพท/สศค.

๗ สพท/สฅค. จัดทำข้อมูลศามองคป์ระกอบการย้ายที ่ก.ค.ศ. กำหนด และ 
รายละเอียดกัวขีจั้ดที ่สพฐ. กาหน® เพ่ีอเสนอ อกศจ/กศจ/อ.กค.ศ. สศศ. 
พจิารณา

๘ สพท/สศศ. ส่งขอ้มูลประกอบการพจิารณาย้าย ให้สำนักงาน ศรจ/สสส.

ก่อนจันท่ีเสนอ
อกศจ. /กศจ. /อ.ก.ค.ก. สศส. 
^ ^พจิารณา^ชมุตยา้ย

๙ ศธจ. เขญ้ ผศสพป/ผอ.สพม. ทุกเขตในจงหจัดร่วมเป็นคณะทำงาน 
ตรวจสอบข้อมลูและจัดทำรายละเอียดการย้ายกอ่นนำเสนอ อกศจ.
ตามประกาศคณะกรรมการข้บเคลอนการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวง
ศึกษาธิการในภูมิภาค เร่ือง คำวินิจฉยของคณะกรรมการขับเคล่ือน 
การปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการในภูมิภาค ประกาศฌวนที ่
ฬ เมษายน พ.ศ. ๒๕๖0 ข้อ ๖ (๒) สำหรับ สศศ. ให ้อ.ก.ค-ศ. สศศ,
ต้ังคณะกรรมทารกล่ันกรองการย้าย ตามหนังสีอสำนักงาน ก.ค.ศ.
ที ่ศร ๐๒๐๖.๔/ว ๒๔ ลงจันท่ี ๒๘ ธันวาคม ๖๔๔๙ ข้อ ๗



- ๒ -
ปฏทินิการดำเนนิการยายขา้ราซการครแูละบคุลากรททงการสกืษา ดำแหนงครู 

สงักดัสำนกงานคณะกรรมการการสกืษาฃนพืน้ฐาน (การยา้ยกรณปีกส)ิ ประจาป ีพ.ศ. ๒๕๖๕
ท่ี กิจกรรม รอนท่ี ๑ รอบท่ี ๒

๑๐ ศธจ. เสน'อ อกศจ./กศจ. พิจารณาอนมตการยา้ย 
สำหรับ สศศ. เสนอ อ.ก.ค.ศ. สศศ. พิจารณาอนมตการย้าย

ระหว่างรันท่ี 
๑๕ กมภาพันธ์ -

๑๕ มีนาคม ๒๕๖

ระหว่างรันท่ี 
๑๕ กันยายน - 

ลาคม ๒๕๖๕
๑๑ ผู้มีอำนาจตามมาตรา ๕๓ ออกดำสังย้ายและแต่งต้ัง 

ตามมต กสจ7อ .ก.ค.ศ. สศศ.
ภายใบวันท่ี  ̂ ร '  

๒๒ มนีาคขี๒้gfofcr
^T^-ภ า ยในรันท่ี

หมายเหตุ ; ในแต่ละรอบการย้ายอาจมีการพิจารณาย้ายมากกว่าหน่ีงครงกิใดํ ^ / M

r



วนัทีย่ืน่คำรอ้งจอยา้ย.......... เดือน
แบบคำรอ้งขอยา้ยของขา้ราชการครแูละบคุลากรทางการสกืษา ตำแหน่งครู สังกัดสำนกังานคณะกรรมการการสืกษาช้ันพืน้ฐาน 

ยา้ย........... เดือน................ พ.ศ.......................สงักดั! I สำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษา............................................ I 1 สำนกับริหารงานการศกึษาพเิศษ
V  I I 4  a t m  * *  I---------1 V .  .  . V

ขิอ -  ส ก ลุ .....................
เลขประจำตวัประซาชน 
สลานศกึษา ...................

m
ตำแหนง่....................... วทิยฐานะ

รบัเงนิเดอืนอนัตนั..............ข้ัน
หมายเลขโทรตพัทํ......................

ตำแหนง่เลขท.............
....บาท (ปงีบประมาณ. .)

ขอยา้ย 

กรณี

1 1 ภายในเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 1__ 1
1 1 ระหวา่งเขตพืน้ทีก่ารศกึษา 1 1

จงัหวดั.....................................................................
จงัหวดั..................................................................

1 1 ปกติ 1 1 พเีศษ กรณ ี..................................................
1__ 1 เพอีความเหมาะสมและประไยฃน์

ของทางราชการ
ประวัติส่วนตัว

1. เกิดวันที,........ เดอืน....................พ.ศ....
2 คณุ ๅฒ ิ....................................................

สาขาวขิา/วซิาเอก..................................
วซิาโท........................................................

3. ความรูค้วามสามารถ

4. ประสบการณ.์

5. คู่สมรสข่ือ
อาช พี .....
ทีท่ำงาน .,
ตำบล......
อำเภอ ....
จังหวัด ....

ขอ้มลูอนึ ๆ
1. การรกัษาวนิยัและจรรยาบรรณ
เคยถกูลงโทษทางวนิยั
□ ภ'ไคทณัฑ ์ □ ตดัเงนิเดอืน □ ลดขัน้เงนิเดอืน
เคยถกูพจีารณาเกีย่วกบัการประกอบวชิาฃพีครู
□  ตกัเตอืน □  ภาคทณัฑ์
□  พกัใช้1บอนญุาต □  เพกิถอนใบอนญุาต
2. สภาพความยากลำบากในการปฎบตงาน
□  กนัดาร/ชายแดน/เสีย่งภยั
□  มเีสยีง/กลิน่/ฝน่ละออง/มลพษิ
□  ใชภ้าษาถิน่มากกวา่ภาษาไทย
□  ยากลำบากในการเดนิทาง
□  ระยะทางจากสถานศกึษาถงึสว่นราชการ/เขต
พืน้ทีก่ารศกึษา................ กโิลเมตร
□  อ ืน่ ๆ (ระบ )ุ.........................................................

ขอยา้ยไปดำรงตำแหนง่ท ี
ใหร้ะบสุถานศกึษาทีข่อยา้ยโดยเรยีงลำตบัตามความ
ประสงค ์(ขอยา้ยไดเ้พยีงเซตพืน้ทีก่ารศกึษาเดยืว)ดงันี ้
1. หนว่ยงานการศกึษา

(1 )โรงเรยีน..............................................................

(2) โรงเรยีน.

(3) โรงเรยีน.

(4) โรงเรยีน.

(5) โรงเรยีน..

2. ถ้าไมได้ตามระบ ุ
□ » )  ซอระงบัการยา้ย
I I (2) สถานศึกษาใดกไิด้ในสงักดัสำนกังานเขตพืน้ที ่
การศกึษา.................................................................

กรณไีดร้บักๆรพจิารณาไดย้า้ยตามขอ้ 1 และ ขอ้ 
2(2) แลว จะไมข่อระงบัหรอืเปลีย่นแปลงไม1วา่จะ 
กรณใีดๆ ทัง้ส้ิน

1 I กรณปีกติ 
ระน .........

เหตผุลการขอยา้ย

I I กรณพีเิศษ 
ระ บ ..........

□  กรณเีพือ่ความเหมาะสมและประโยชนซ์อง 
ทางราชการ

ร ะ บ ................................................................
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6 ปจัจบุนัอยูบ่ า้นเลขท ี่................................

หมูท่ี่............ตำ'บล.....................................
อ ำ เภ อ ........................................................
จงัห วดั .......................................................
หมายเลขโทรสพัท์....................................

7. ทีอ่ยูเ่มือ่ไดว้บัยา้ยแลว้...............................
ห ม ูท่ ี่.......... ตำบล....................................
อ ำเภ อ ........................................................
จงัหวดั.........................................................

ประวัติการวับราซการ
1. เริม่วบัราขการตำแหนง่ ............................

สถานศกึษา...................................................
สงักดั.............................................................
ตัง้แด'วันที่........ เดอืน................. พ.ศ..........

2. บรรจแุละแตง่ตัง้ตามผลการสอบฯโดย ... 
I I การสอบแข่งขน้ทัว่ไปI เการสอบกรณพีเิศษ(ว 16)
I I โครงภา?นกัศึกษาทนุ...........................

3. ปจัจบุนัดำรงตำแหนง่.................................
สถานศกึษา..................................................
สงักดั.............................................................
ตัง้แตว่นัที.่......เดอืน....................พ ศ........

4. รวมเวลาวบัราซการทัง้หมด...................ปี
..........................เดอืน...............วัน

5. การลาศกึษาตอ่เตม็เวลา
□  ไมอ่ยูร่ะหวา่งลาศกึษาตอ่เตม็เวลา 
I I อยูร่ะหวา่งลาศกึษาตอ่เตม็เวลา
ระดบ.
สถาบนั....
ตัง้แตว่นัที.่ 
ถงึวันที่.....

.... เดอืน................. พ.ศ...........
เดอืน....................พ ศ ...........

3. ปจัจบุนัขว่ยปฎบิตัราขการที่

ต ัง้แตว่นัท ี่..........เดอืน.......................... พ.ศ.

4. รางวลัที!่ดว้บัหรอืผลงานทีแ่สดงถงึความรู้
ความลามารถ

1..................................................................

2....................

□ m T H T E JL-

ขอยา้ยสบัเปลีย่นกบั(กรณสึบัเปลีย่น)
นาย/นาง/นางสาว................................................
เลขประจำตวัประขาซน

ตำแหนง่ .......
ตำแหนง่เลขที ่ .
ข ัน้ ...................
สถานศกึษา ....

.อนัตบั.
.บาท

สงักดั...............................................................................
หลกัฐานประกอบการพจิารณา 

(กรณหลกัฐานทีเ่ปน็ฉบบสำเนาใหว้บัรองสาัเนาทกุ
ฉบับ)
□  ลำเนา ก.พ.7 หรือ ลำเนา ก.ค.ศ.!6
□  ลำเนาทะเบยีนบา้น
I I ลำเนาใบสำคญัการสมรส 
I Iใบวบัรองแพทย์
□  บนัทกึประจำวนั ตำรวจ/ฝา่ยปกครอง
□  บนัทกึขอ้ตกลงของผูข้อยา้ยสบัเปลีย่นทกุคน
I I ลำเนารางวลัจากสว่นราขการเกีย่วกบัการจดัการ 
เรยีนการสอน/ลำเนาการเปน็กรรมการ/คณะทำงาน/ 
วทิยากรจากสว่นราซการ
□  อ ี ,ใอ่น  ๆ ระบุ......

ความเหน็ผูบ้งัคบับญัขาขน้ดน้

หากขา้ราซการครรูายนี ้ไดว้บัการพจิารณา
ยา้ย โรงเรยีนตอ้งการครวูซิาเอก..........................
................................................................ทดแทน

ลงซ่ือ .................................. ผูบ้งัคับบัญซาข้ันต้น
(....  .............. .............. ................1 )

ตำแหนง่.........................................................
วันที่........ เดอืน.................................พ.ศ..............

ความเหน็ผูบ้งัคบับญัชาเหบอีขึน้ไป

ลงซือ่................................................................

ตำแหนง่................................................................
วันที,.........เดอืน............................... พ.ศ...............

หมายเหต ุ ใหส้ำนกังานเขตพืน้ทีก่ารศกึษาหรอืสำนกับรหิารงานการศกึษาพเิศษ ปวบัแบบคำวอังไดต้ามความเหมาะสมและจำเปน็ ซอรบัรองวา่ขอ้มลูถกูดอ้งและเปน็ความจรงิ
ลงซ ือ่ ................................................................... ผูฃ้อยา้ย

.............  .................................. .)
วัน............เดอืน...............................พ.ศ...............
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แบบกรอกรายละเอียดตัวข้ีวัดโนการประเมินตามองค์ประกอบ 
การย้ายข้าราขการครูและบุคลากรหางการสืกษา ตำแหน่งครู กรณีปกติ ใ!) พ.ศ. 2565 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการสืกษาประถมสืกษาสงขลา เขต 2

คำชีแ้จง โปรดกรอกข้อมลตามข้อเท็จจริง พร้อมแนบเอกสารหลักฐานตามรายละเอียดตัวข้ีวัดในการประเมินองค์ประกอบ
การย้ายข้าราขการครูและบุคลากรทางการสืกษา ตำแหน่ง ครู ลังลัดสำนักงานคณะกรรมการการสืกษาข้ันพ้ืนฐาน (กรณีปกติ) 
ประจำปี พ.ศ. 2565 (เอกสารฉบบน้ีแยกต่างหากไม่ตัองเข้าเล่ม)

ข่ือ-สกุล..........................................................เลขท่ีตำแหน่ง....................... ติ''แหบ่ง...................... อันดับ คศ
ข้ัน........................บาท โรงเรียน............................................อำเภอ..................................•สพป..................

ท่ี องคป์ระกอบ/ตวัขีว้ดั ค่าคะแนน กรอบพจิารณา
1 องคป์ระกอบที ่ 1 ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ ์หรือ 

วขิาเอกตามความจำเปนีของสถานสกืษา (เตม็ 40  คะแนน)
1.1 ความf  (5 คะแนน)

( ) ปริญญาเอก........ ...................วชิาเอก............................. .
( ) ปริญญาโท...................... .......วิชาเอก ..............................
( ) ปริญญาตรี............................. วชิาเอก................................
( ) ตากว่าปริญญาตรี.................. วซิาเอก................................

(5 คะแนน)
ป.เอก 5 คะแนน 
ปโท 4 คะแนน 
ป.ตรี 3 คะแนน 
ตำกวา่ป ดร2ี คะแนน

พจิาร{นาจาก
■ สำเนา ก.พ .?,ก.ค.ศ.16 เจา้หนา้ที ่

ทะเปยีนประวติรบัรองสำเนาถกูตอัง 
-สำเนาปรญิญาบตัรหรอืหนงัสอื 
รบัรองคณุวฒุ ิ ผูข้อยา้ยรบัรอง 
สำเนาถกูตอัง
(เอกประกอบ หน้า.... . .ถึงหน้า....... .)

1.2 ความสามารถ ( เตม็ 15 คะแนน)
1.2.1 ผลการปฏบิตังานทีส่ง่ผลตอ่การยกระดบัๆ{นภาบ

ย ้̂ ยน /ส ถาน ดกับ า (10  คะแนน) จำน วน ............โครงการ/
สถานสกืษา ดงันี้

1..............................................................................................

2 ..............................................................................................

(10  คะแนน)
วับผิดขอบ
-5 โครงการฯ 10 คะแนน 
-4 โครงการฯ 8 คะแนน 
-3 โครงการฯ 6 คะแนน 
-2 โครงการฯ 4 คะแนน 
■ ไม่มี 0 คะแนน

พจิาร{นาจาก
โครงการ/กจิกรรม ทีส่ง่ผลตอ่การ 
ยก'ระดบัคณุภาพ1ของผูเ้รยีน/
สถานสกืษา และมผีลการตำเนนิงาน 
แลว้เสรจ็ โดยผูข้อยา้ยเปนี 
ผูร้บัผดิซอบโครงการ/กจิกรรมนัน้ๆ 
ให้แ บบคำสัง่ ขคง โรงเ ร ,ีพ ที่ 
มคบหมายโหใัเปmี งานใดยมตืช้ร 
ยา้ยและ^บงัคบับญัชาลงลายมอืทีค่

3 ...............................................................................

4  ...............................................................................

รบัรองสำเนา^กตอ้ง

5..............................................................................................

1.2 .2  การไดรับัมอบหมายงานอืน่โนสถานดกับา (5  คะแนน) 
ดงันี้

1.............................................................................................

(5 คะแนน) 
วับผิดขอบ
- 5 งาน 5 คะแนน
- 4 งาน 4 คะแนน
- 3 งาบ 3 คะแนน
- 2 งาน 2 คะแนน 
-ไมม่ ี 0 คะแนน

พจิาร{นาจาก
งานอืน่ๆนอกเหนอืจากกจิกรรม 

การเรยีนการสอน เซ่น 
งานวซิาการ1 งานบรหิารงานบคุคล, 
งานแผนงานและงบประมาณ, 
งานบรหิารทัว่ไป, งานกจิกรรม 
นกัเรยีน,งานลกูเสอื-เนตรนาร,ี
งานชมุนมุ, งานแนะแนว,

2 ............................................................................................

3...........................................................................................
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A

_________________ องคปุระกอฆ/ดวชีว้’้ด
4..........................................................

5

1.3 ประสบการณ์การสอน (10 คะแนน)
( ) 1. สอนในสถานศึกษาสังกัด สพป.
( ) 2. สอนในสถานศึกษาสังกัด สพม.
( ) 3. สอนในสถานศึกษาสังกัด สศศ

ค่าคะแนน

(10 คะแนน)
■ ลอนใน สพป. 10 คะแนน 
•สอนใน สพม 5 คะแนน 
•สอนใน สศศ. 5 คะแนน

1.4 วชิาเอก ตามความจำเปน็ของสถานศกึษา (10 คะแนน)
- สำเรจ็การศกึษาวิฃาเอก.............. ......................................
- มีประสบการณ์

สอนวฃิา..................................................  จำนวน.........
สอนวชิา...................................................  จำนวน.......

(แนบคำส่ังมอบหมายงาน หรือตารางปฏิบัติงาน)

(10 คะแนน)
■ วิชาเอกตรง 10 คะแนน 
■ วิชาเอกใม่ตรงประสบการณ์ 

.ป ี ตรง 8 คะแนน 
.ป ี ■ วิชาเอกไม่ตรง

ไม่มีประสบการณ์ 0 คะแนน

2 สำดบัสถานศกึษาทีผู่ข้อย้ายมคีวามประศงคจะย้ายไปปฏบิตังิวน
(5 คะแนน)
(1) สำดับท่ี 1 รร.............................
(2) สำดับท่ี 2 รร..........................................
(3) สำดับที่3 รร. . .  ....... ......... .
(4) สำดับท่ี 4 รร.........................................

(5 คะแนน)
•ลำดับท่ี 1 5 คะแนน
■ ลำดับท่ี 2 4 คะแนน
•ลำดับท่ี 3 3 คะแนน
■ ลำดับท่ี 4 2 คะแนน
■ ลำดับท่ี 5 1 คะแนน

(5)ลำดับท่ี 5 รร

3 ระยะเวลาทีต่ำรงตำแหนง่หรือปฏบิตัหินา้ทีใ่นสถานศกึษาปจ็จุบนั 
(10 คะแนน)
■ ตำรงตำแหน่งใน รร ปีจจุบัน เม ือ่ ..........................................
(นับถึงวันท่ี 28 ม.ค.64)รวมเวสา .......ป.ี........... เดือน..........วัน
( ) ต ัง้แต1่ 0 ป ขี ึน้ ........... ปี (10 คะแนน)
( ) ตั ้ งแต่1 - 9 ปี ... . จ (ป ลีะ1 คะแนน) ( ...... . คะแนน)

(10 คะแนน)
10 ปี ข้ึน 10 คะแนน 
1-9 ปี {ปีละ 1 คะแนน)

(.........คะแนน)

4 สภาพความยากสำบากในการปฏบิตังิานในสถานศกึษาปจ็สบุนั 
(10 คะแนน)

(10 คะแนน)
■ ต้ังอยู่พ้ืนท่ีพิเศษ 10 คะแนน

( ) ต้ังอยู่ในพ้ืนท่ีพิเศษตามประกาศกระทรวงการคลัง (10 คะแนน) 
( ) ต้ังอยูในพ้ืนท่ีปกติ { 8 คะแนน)

■ ต้ังอยู่พ้ืนท่ีปกติ 8 คะแนน

_________ กรอบพจิารณา_________
งานยาเสพติด, ฯลฯ
ให้แนบคำส่ังของโรงเรียนท่ีมอบหมาย 
ให้ปฏิปติงานโดยมืผ้ขอย้ายและ 
ส่ับังคับบัญชาลงลายมือช่ือรับรอง 
สำเนาqทอ้อง
(เอกประกอบ หน้า........ ถึงหน้า.........)
พิจาร(นาจาก
ประสบการณ์การสอนในสถานศึกษาท่ี 
สังกัดประเภทเดียวกันกับท่ีฃอย้าย 
หมายถึง สพป ไป สพป. หรือ 
สพม. ไป ลพม. หรือ สศศ. ไป สศศ. 

(เอกประกอบ หนา้.......ถึงหน้า..........)

พิจาร(นาจาก
สำเนา ก.พ.?/ ก ค ศ  16 หรือเอกสาร 
หลักฐานท่ีแสดงถึงประสบการณ์ 
การสอนท่ีตรงตามความต้องการ 
ชองสถานศึกษา กรณสีถานศึกษา 
ระดับประถมศึกษาให้คำนึงถึง 
มาตรฐานวิชาเอกชองสถานศึกษา ดาม 
หนังแอ สพฐ.ด่วนท่ีสุด ท่ี ศธ 04009/ 
ว !916 ลว.22 พ.ย.2559
(เอกประกอบ หนา้........ถงึหนา้... ..)
พิจาร(นาจาก
คำร้องขอย้ายทีมี่ผูข้อย้ายระบชุือ่ รร 
ท้ังน้ี กรณีระบุช่ือ รร. ทีข่อย้ายเกนิกว่า 
4 รร.หรือระบุว่า รร.ใดก็ได้ให้ถือว่าอยู่ 
ลำดับท่ี 5
(เอกประกอบ หน้า........ถึงหน้า  )

พิจาร(นาจาก
สำเนา ก.พ 7 /  ก.ค.ศ 16 นับถึง
วันสุดท้ายท่ีกำหนดให้ย่ืนคำร้องขอย้าย 
โดยไม่นับรวมเวลาราชการทวีคูณ ถ้า 
เศษของปี ต้ังแต่ 6 เดือนข้ึนไป 
นับเป็น 1 ปี
(เอกประกอบ หนา้........ถึงหน้า........ )

พิจาร(นาจาก
รายช่ือสถานศึกษาตามประกาศพ้ืนท่ี 
พเิศษของกระทรวงการคลัง ท่ี 
ประกาศใช้อยู่ในวันสุดท้ายท่ีย่ืนคำร้อง 
ขอยา้ย
(เอกประกอบ หนา้.........ถึงหน้า........ )
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ท่ี____________________ องค์ประกอ,บ/ตัวชี้วัด
5 เหตุผลการขอย้าย (10 คะแนน)

( ) อยู่ร่วมกับคู่สมรส/ดูแลบีดามารดา หรือบุตร 
( ) กสันภูมิลำเนา 
( ) อ่ืนๆ

6 ความอาวุโสตามหลักราชการ (20 คะแนน) 
6.1 วิทยฐานะ (10 คะแนน)

( )1.................... ....................

6.2 อายุราชการ (10 คะแนน)
บรรจุเข้ารับราชการ เม่ือ .............................................  .. ..

(นับถึงวันท่ี 28 ม.ค.64) รวมเวลา........... ป .ี......... เดอืน............วัน
( ) ต้ังแต่ 20 ปี ช้ืน .......... ปี (10 คะแนน)
( ) ต้ังแต่ 1 19 ปี ......... ปี (ปีละ0.5 คะแนน) (.........คะแนน)

7 ความเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาที่รับย้าย (5 คะแนน)
รร ลำดบัที1่( )เห็นควรรับย้าย( )ไม่เห็นควรรับย้าย( )ไม่มีความเห็บ 
รร.ลำดับท่ี 2 ( )เห็นควรรับย้าย ( )ไม่เห็นควรรับย้าย ( )ไม่มีความเห็น 
รร ลำดับท่ี 3 ( )เห็บควรรับย้าย ( )ไม่เห็นควรรับย้าย { )ไม่มิความเห็บ 
รร .ลำดับท่ี4 ( )เห็นควรรับย้าย( )ไม่เห็นควรรับย้าย( )‘โม่มิความเห็บ 
รร.ลำดับท่ี 5 ( )เห็นควรรันย้าย ( )ไม่เห็บควรรับย้าย ( )ไม่มีความเห็น 
(สพป.สงขลา เขต 2 เปน็ผูป้ระเมนิฯ จากรายงานการประชมุของ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขัน้พืน้ฐาน ของสถานศกึษาทีร่บัยา้ย 
ผูข้อย้ายไมต่อ้งกรอกขอ้มลูใดๆ)

รวมคะแนนทั้งหมด 100 คะแนน

________ค่าคะแนน
(10 คะแนน)

-อยู,่รวมๆ 10 คะแนน
'กลบัภมูลิำเนา 8 คะแนน 
อ่ืน  ๆ 6 คะแนน

_________ กรอนพจารณา_______
พิจารรนาจาก
1 ลำเนาทะเบยีนนาับผูฃ้อย้าย /  
2.ทะเบียนคู่สมรส/บีดา มารดา บุตร 
2.ลำเนาทะเบียนสมรส 
3 ในรับรองแพทย์ รพ.ของรัฐ
(เอกประกอบ หน้า....... .ถึงหน้า.
พจิารณาจาก

)

(10 คะแนน)
•เชีย่วชาญพเิศษ 10 คะแนน 
•เชีย่วชาญ 8 คะแนน
•ชำนาญการพเิศษ 6 คะแนน 
■ ชำนาญการ 4 คะแนน
•ไม่มีวิทยฐานะ 2 คะแนน

ลำเนา ก.พ.7 / ก.ค.ศ.!6 ท่ีเป็นบีจจุบัน 
เจ้าหน้าท่ีงานทะเบียนประวัติรับรอง 
ลำเนาถูกต้องลำหรับอายุราชการให้นับ 
ถึงวันสุดท้าย ท่ีกำหนดให้ย่ืนคำร้องขอ 
ยา้ย โดยไม่นับรวมเวลาราชการทวีคูณ 
ถา้เศษของป ี ต้ังแต่ 6 เดือนช้ืนไป 
นับเป็น 1 ปี

(10 คะแนน)
■ 20 ปีช้ืนไป 10 คะแนน 
- 1 -19 ปีๆละ 0 5 คะแนน 

............. คะแนน

(เอกประกอบ หนา้........ถึงหนา้........ )
พจิารณาจาก
ลำเนา ก.พ.?/ ก.ค.ค.16 ท่ีเป็นปึจจุบัน 
เจ้าหน้าท่ีงานหะเบียนประวัติรับรอง 
ลำเนาถูกต้องสำหรับอายุราชการให้นับ
ถึงวันสุดท้าย ท่ีกำหนดให้ย่ืนคำร้องขอ 
ยา้ย โดยไม่นับรวมเวลาราชการทวีคูณ

(5 คะแนน)
•เฟ้นควรรับย้าย 5 คะแนน 
•ไม่เฟ้นควรรับย้าย 4 คะแนน

ถ้าเศษชองปี ต้ังแต่ 6 เดือนช้ืนไป 
นับเป็น 1 ปี
(เอกประกอบ หน้า........ ถึงหน้า......... )
พจิารณาจาก
รายงานการประชุมชองคณะกรรมการ 
สถานศึกษาฯ หรือหลักฐานอ่ืน 
กรณ1ม่มีความเห็น'ชองคณะกรรมการ 
สถานศึกษาฯ ให้ถือว่า เฟ้นควรรับย้าย

หมายเหต ุ 1. สดมภ์ คอ่งคา่คะแนน ผูข้อย้ายไมต่อ้งกรอกขอ้มลู
2. ใหจ้ดัสง่เอกสารประกอบ/ตวัชีว้ดัตาม กรอนพจิารณา
3. หากผูป้ระสงคข์อย้ายไมแ่นบเอกสารหลกัฐานประกอบหรือไมรั่บรองลำเนาเอกสาว จะไม่ไตรั้บการพจิารณาคะแนนใน 

องคป์ระกอบ/ตวัชีวั้ด น้ัน ๆ
4. การพจิารณายา้ย ใหพ้จิารณาวชิาเอกตรงตามความจำเปน็และความขาดแคลนครใูนสาขาวชิาเอกของลสานศกึษากอ่น 

หากไมม่ใีหพ้จิารณาวิชาเอกไมต่รง แตม่ปีระสบการณวิ์ชาทีส่อนตรงตามความตอ้งการของสถานศกึษา หากยังไม่มีอกีไม่ใหน้ำวิชาเอก 
ไม่ตรง และไมม่ปีระสบการณว์ชิาทีส่อนตรงตามความตอ้งการของสถานศกึษามาพจิารณา ทัง้นี ้ กรณคีะแนนเทา่กนั ใหพ้จิารณาลำดบั 
อาวุโสราชการ ตามหนงัสอืลำนกังาน ก.ค-ศ. ท่ี ศธ 0203.6/ว22 ลงวันท่ี 30 กรกฎาคม 2555 เรือ่ง การจัดลำตบัอาวุโสในราชการ
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ขอรบัรองวา่ขอ้ยลูขา้งดน้เปน็ความจรงิทกุประการ

(ลงขือ่).. 
(...

ตาแหบ่'ง.

.ผู1้ขอยา์ย 
)



ตำแหน่งว่างของสถานสืกษา
ขอ้มล ณ วันท่ี 9 ธนัวาคม 2564

ลำดบั

ท่ี

โรงเรยีน อำเภอ นร. อตัรา 

กำลง

ตำแหนง่ ตำแหนง่ 

เลขที่

อันดับ เงนิเสอืน สาเหตุ เลขที่

ระบบจ,ายดรง

หมายเหตุ

1 วัดจังโหลน รัตภูม 43 -3 "J 1 3367 คศ3 53,850 ลาออก 5 กค 2564 0235531 ภาษาไทย
2 วัดไทรใหญ่ รัตภูมิ 142 -2 ครู 4873 คศ.1 21,450 ย้าย 26 ต.ค. 64 0235528 คณิตศาลตรี ,พลศึกษา, ปฐมวัย 1 ภาษาอังกฤษ 1ภาษาไทย
3 ■ บ้านดินลาบ (เรียงอุftค) บางกล่ํา 133 -1 ครู 893 คศ.3 47,010 ย้าย 25 ต.ค. 64 0236262 ปฐมวัย
4 บ้านหนองปลิง ควบเนืยง 123 -1 ครู 6996 คศ 3 58,390 ย้าย 25 ต ค. 64 0235989 ภาษาไทย
5 บ้านหาร บ าพ า 210 0 ครู 5742 คศ.3 58,390 ย้าย 25 ต ค. 64 0236188 ประถมศึกษา, ภาษาไทย, ปฐมวัย
6 วัดโดกเหรียง คลองหอยโขง 110 -2 ครู 5721 คศ 3 58,390 ย้าย 25 ต.ค 64 0236396 ปฐมวัย 1 ประลมศึกษา
7 วัดรัดนาราราม รัตภูมิ 156 -1 ค รู 2320 คศ..2 41,620 ย้าย 25 ต ค. 64 0235720 ภาษาไทย 1 คณิตศาลตรี 1ภาษาอังกฤษ , พลศึกษา
8 บ้านกานพงเห‘ชร รัตภูมิ 921 0 ครู 5628 คค 3 56,300 ย้าย 25 ต.ค 64 0235615 ภาษาอังกฤษ , ปฐมวัย 1 ประถมศึกษา
9 บ้านต้นสัาบ คลองหอยโข่ง 174 -1 ค รู 2597 คศ.3 58,390 เกร(JSUอาชุราชการ ปี 2564 เหลีอจากทารย้าย รอบห 2 0236336 ประถมศึกษา, คอมพิวเตอร์ , บาฎศึลบ้ , พลศึกษา
10 ชุมฃนบ้านน้ําน้อย หาดใหญ่ 230 0 ครู 1747 คศ.3 48,540 ลาออก 9 ธ ค 64 0235089 ปฐมวัย, คอมพิวเตอร์



หนังสือยินยอมการย้ายสับฟลียน
เขียนท่ี.

วันท่ี. .เดอืน................................. พ.ศ.
เร่ือง บันทึกยืนยันการย้ายสบัเปล่ียน

ขา้พเจา้.............................................วุฒิ (ตวัย่อ)..............วซิาเอก.................
ตำแหน่ง...................................................ตำแหนง่เลขที.่......................รับเงินเดือนในอันดับ.
ขบ..................... บาท โรงเรียน................................................................ อำเภอ....................
สังกัด สพท.........................................มคีวามประสงคข์อยา้ยสบัเปลีย่นกบั.........................................................
วุฒ ิ (ตวัยอ่)..........................วซิาเอก............................................... ตำแหนง่.........................................................
ตำแหนง่เลขที.่.................................รบัเงินเดอืนในอนัดบั...............................ขัน้.......................................... บาท
โรงเรยีน....................................................... อำเภอ..................................... สังกัด สพท.........................................
ตวัยเหตผุล.................................................................................................................พรอ้มนีไ้ตแันบแบบรายงาน
ปรมิาณงานสถานศกึษาของคูย่า้ยสบัเปลีย่นมาดว้ยแลว้

ขา้พเจา้ขอยนืยนัวา่ ขอ้มลูขา้งดน้เปน็ความจรงิทุกประการ และการขอยา้ยสบั เปลีย่นครัง้นี ้
เปน็ไปดว้ยความยนิยอมพรอ้มใจซองทัง้สองฝา่ย จงึลงลายมอืซือ่ไวเ้ปน็หลกัฐาน

(ลงซ่ือ)..................... .................... ผ้ขอย้าย (ลงซ่ือ)..................... ....................ผ้ฃลย้ายสับเปล่ียน
(.................................. ............................... ) (................................ . . . .  ................)

(ลงซ่ือ)..................... .........................พยาน (ลงซ่ือ)..................... .........................พยาน
(.................................. ....................................... ) (.................................. .......................................)

ความเหน็ของผูบ้งัคบับญัขาซัน้ดน้

ขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวเป็นความจริง และ n  อนุญาต n  ไม่อนุญาต ให้ย้ายสับเปล่ียน 
เนือ่งจาก......................................................................................................................................................

(ลงซ่ือ)...................................................
( ........................................................................... )

ผ้อำนวยการโรงเรียน


